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Praca wzawodzie technika architektury krajobrazu polega na planowaniu, koordynacji
i wykonywaniu prac dotyczacych ksztattowania otaczajacego nas krajobrazu, a w szczegdlnosci:
dobieraniu gatunkéw roslin do zagospodarowania terenu, projektowaniu izaktadaniu obiektow
architektury krajobrazu, opracowywaniu dokumentacji projektowej dotyczgcej budowy obiektéw
architektury krajobrazu, wykonywaniu nasadzen i prac pielegnacyjnych w przestrzeniach publicznych
i ogrodach prywatnych, organizowaniu prac zwigzanych z budowg oraz konserwacjg obiektow mate;j
architektury krajobrazu, nadzorowaniu robdt w oparciu o dokumentacje projektowa opracowang dla
poszczegoblnych etapdw realizacji i konserwacji obiektéw zieleni.

GtOWNE ZADANIA ZAWODOWE

Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie technik architektury krajobrazu powinien by¢
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:

1. w zakresie kwalifikacji OGR.03. Projektowanie, urzgdzanie i pielegnacja roslinnych obiektéw
architektury krajobrazu:

e dobierania roslin ozdobnych do urzadzania obiektéw architektury krajobrazu,
e opracowywania projektéw roslinnych w obiektach architektury krajobrazu,
e urzadzania i pielegnowania roslinnych obiektéw architektury krajobrazu.

2. w zakresie kwalifikacji OGR.0O4. Organizacja prac zwigzanych z budowg oraz konserwacja
obiektow matej architektury krajobrazu:

e dobierania obiektdw matej architektury krajobrazu do terendéw zieleni,
e opracowywania projektéw obiektow matej architektury krajobrazu,
e budowania i konserwacji obiektow matej architektury krajobrazu.

WARUNKI PRACY

Po zdobyciu zawodu bedziesz pracowat/pracowata:
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e w miejscach uzaleznionych od wykonywanego zadania, mogg to by¢: tereny zielone
znajdujgce sie na wolnym powietrzu, szklarnie lub tunele z duzg wilgotnoscig
powietrza iwysoka temperaturg, w ktorych produkowane s3g rosliny ozdobne,
pomieszczeniach biurowych i pracowniach architektonicznych,

e w kontakcie z klientem,

e wnieramowych godzinach pracy, czesto wuzaleznionych od warunkéw
atmosferycznych i pory roku,

e samodzielnie lub w zespole,

e wykorzystujgc specjalistyczne narzedzia oraz przyrzady, ale réwniez programy
komputerowe stuzgce do projektowania terenéw zieleni,

e W pozycji stojgcej lub siedzgcej — dostosowanej do warunkdw miejsca.

PREFEROWANE W ZAWODZIE PREDYSPOZYCJE

W zawodzie technik architektury krajobrazu preferowane sg nastepujgce predyspozycje:
1. w kategorii wymagan fizycznych

e dobry stan zdrowia,
e sprawnos¢ fizyczna i ruchowa,
e odpornosé na dtugotrwaty wptyw niekorzystnych warunkéw atmosferycznych.

2. w kategorii sprawnosci sensomotorycznych

e podzielno$é uwagi,
e dobra koordynacja wzrokowo-ruchowa,
e rozréznianie barw,

e wrazliwo$é estetyczna.
3. w kategorii sprawnosci i zdolnosci

e wyobraznia i orientacja przestrzenna,

e pamiec wzrokowa,

e szybkie podejmowanie decyzji,

e zdolnos$¢ koncentracji na problemie a rdwnoczesnie podzielnos¢ uwagi,
e zdolnosci plastyczne.

4. w kategorii cech osobowosciowych

o kreatywnosc i konsekwencja w realizacji zadan,

e twodrcze myslenie, c) tatwosé komunikacji interpersonalnej,
e ciekawos$¢ poznawcza,

e odpornosé na stres,

e asertywnos¢,



uzdolnienia organizacyjne,
zainteresowania techniczne, przyrodnicze, ogrodnicze i ekonomiczne,
gotowosé do pracy w réznych warunkach atmosferycznych.

PRZECIWWSKAZANIA DO ROZPOCZECIA PRACY

I KSZTALCENIA W DANYM ZAWODZIE LUB SZKOLE

Do przeciwwskazan wykonywania zawodu technik architektury krajobrazu naleza:

uposledzenie uktadu ruchu,

duze skrzywienie kregostupa,

znaczne ptaskostopie,

dyskopatia,

choroby reumatoidalne,

przewlekte  schorzenia  uktadu krazenia, uktadu sercowo-naczyniowego
i oddechowego,

zaburzenia rGwnowagi i sktonnosci do omdlen.

TYPOWE DLA ZAWODU MIEJSCA PRACY

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik architektury krajobrazu moze podejmowac prace w:

firmach realizujgcych zadania zwigzane z urzadzaniem i pielegnacjg terendw zieleni
np.: nasadzenia drew ikrzewdéw, zaktadanie kwietnikéw irabat kwiatowych,
zaktadanie trawnikéw, obsadzanie pojemnikéw roslinami ozdobnymi, zaktadanie
i formowanie zywoptotéw, koszenie trawnikéw, ciecie, formowanie drzew, wycinka
drzew,

realizujgc zadania zwigzane z budowg ikonserwacjg obiektéw matej architektury
ogrodowej np.: nawierzchni, schodéw ogrodowych, murkéw ogrodowych, ogrodzen,
elementow wodnych w ogrodzie, placow zabaw, podpér dla roslin, altan, pawilondéw
ogrodowych, tawek ogrodowych,

zatozy¢ iprowadzi¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg o charakterze ustugowym
w zakresie urzgdzania i pielegnacji terendw zieleni, dziatalnos¢ gospodarcza
w zakresie sprzedazy lub dystrybucji ozdobnego materiatu roslinnego czy w zakresie
kompleksowego zaopatrzenia w materiaty, nawozy, srodki ochrony roslin,
jednostkach organizacyjnych opracowujgcych projekty zagospodarowania terenu,
realizujacych zatozenia projektowe,

pracowniach projektowych,

jednostkach samorzadowych,

w wydziatach geodezji ikartografii, ochrony $rodowiska oraz planowania
przestrzennego,



szkétkach roslin ozdobnych zajmujacych sie produkcjg idystrybucja ozdobnego
materiatu roslinnego,

placowkach handlowych zajmujacych sie sprzedazg materiatu roslinnego
i budowlanego stosowanego w terenach zieleni,

placowkach stuzb ochrony zabytkéw (historyczne zatozenia patacowo — ogrodowe),
placowkach stuzb ochrony przyrody,

ogrodach botanicznych.

TYPOWE DLA ZAWODU STANOWISKA PRACY

Do typowych stanowisk pracy w tym zawodzie naleza:

pracownik wykwalifikowany w zakresie urzadzania i pielegnacji obiektow roslinnych

architektury krajobrazu,

technik zajmujgcy sie nadzorowaniem iwykonywaniem prac zwigzanych

z zadrzewianiem terendw, c) wykonawca prac w zakresie inwentaryzacji zieleni

i inwentaryzacji dendrologiczne;j

technik zajmujacy sie zaktadaniem inadzorowaniem prac w obiektach roslinnych

architektury krajobrazu,

technik zajmujacy sie organizacjg prac pielegnacyjnych w obiektach architektury

krajobrazu,

pracownik wykwalifikowany w szkdtce roslin ozdobnych,

specjalista w dziale zaopatrzenia ogrodniczego w firmach icentrach handlowych -

sprzedaz roslin, materiatéw stosowanych w uprawie i pielegnacji roslin (podtoza,

nawozy, kora), srodkédw ochrony roslin oraz sprzetu i narzedzi ogrodniczych,

technik  wbiurze  projektowania  architektury  krajobrazu ijednostkach

organizacyjnych opracowujacych projekty zagospodarowania terenu,

technik organizacji prac w zakresie ukwiecania przestrzeni publicznych — centra

miast, skwery, parki miejskie,

pracownik zajmujgcy sie organizacjg prac zwigzanych z budowa oraz konserwacjg

obiektéw matej architektury krajobrazu,

pracownik zajmujacy sie organizacjg prac w zakresie urzadzania i konserwacji placow

zabaw dla dzieci,

kosztorysant prac zwigzanych z zaktadaniem i pielegnacjg obiektéw roslinnych i robét

budowlanych w terenach zieleni,

wiasciciel firmy zajmujacej sie projektowaniem, urzadzaniem i pielegnacja ogrodow,

technik zajmujacy sie projektowaniem, zaktadaniem i pielegnacja ogrodow
przydomowych.
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réznorodnos¢ wykonywanych zadan,
podejmowanie samodzielnych decyzji,
mozliwos¢ wykazania sie kreatywnoscia
i zdolnosciami organizacyjnymi,

szerokie mozliwosci zatrudnienia

w réznych branzach,

praca w duzym stopniu na Swiezym
powietrzu, f) mozliwos$é pracy w krajach
europejskich,

ciggte doskonalenie i pogtebianie wiedzy
z réznych dziedzin,

mozliwos¢ pracy z zaawansowanymi
technologiami,

dziatania w wielu obszarach, w zaleznosci
od predyspozycji,

mozliwosé pracy zaréwno samodzielnej,
jaki w grupie,

satysfakcja z efektow wykonywane;j
pracy.

dziatanie pod presjg czasu,
wykonywanie prac zwigzanych z budowg
obiektéw zieleni w réznych warunkach
pogodowych,

duza odpowiedzialnos$¢, na niektérych
stanowiskach réwniez finansowa,
sezonowos$¢ wielu prac zawigzanych

z zadaniami zawodowymi,

koniecznos¢ ciggtej aktualizacji wiedzy
i doskonalenia umiejetnosci
zawodowych,

duza intensywnos$¢ dziatan, czesto
wykonuje sie kilka zadan réwnoczesnie
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