Umowa szkoleniowanr ....................
w ramach projektu ,,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branzowego
Centrum Umiejetnosci
w Dziedzinie Przemystu Jachtowego w Etku”

Zawarta W dnil ceeeeeeeeeeeeeenecnnnecnnns pomigdzy:

Powiatem Etckim, ul. Pitsudskiego 4, 19-300 Etk, NIP: 8481827319, Regon: 790671053, reprezentowanym
przez: Dyrektora Branzowego Centrum Umieje¢tnosci w dziedzinie Przemystu Jachtowego (z siedzibg na
ul. Matejki 1 Etk) w Zespole Szkét nr 1 im. Jedrzeja Sniadeckiego w Etku

— Panig Jolant¢ Agate Opaluch,

ul. 11-go Listopada 24, 19-300 Elk, zwanym w tresci umowy ,,Organizatorem”

a

Panem/Pania ... e, ,
PESEL ... , zamieszkalym/a w ... (dane
rodzica lub prawnego opiekuna Uczestnika Projektu), reprezentujacym/ca

(imig, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania Uczestnika Projektu) zwanym/g w dalszej czesci
umowy ,,Uczestnikiem”, wspdlnie zwanymi ,,Stronami” zaangazowanymi w realizacj¢
szkolen/kursow.

§1

1. Niniejsza Umowa szkoleniowa reguluje wzajemne stosunki pomie¢dzy umawiajacymi
si¢ Stronami, a takze okresla ich prawa i1 obowiazki w zakresie realizacji szkolen 1 kursow,
organizowanych w ramach projektu pn. ,,Utworzenie 1 wsparcie funkcjonowania Branzowego
Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Przemystu Jachtowego w Etku”, zwanego dalej
»Projektem”.

2. Umowa jest zawarta na czas okreslony, obowigzuje z dniem zawarcia 1 wygasa w dniu
....................... roku.

3. Projekt jest dofinansowany w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci
Komponent A ,,Odpornos¢ i konkurencyjnos¢ gospodarki”, jako inwestycja A3.1.1 Wsparcie
rozwoju nowoczesnego ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia
si¢ przez cale zycie”.

§2

1. Organizator w ramach Projektu wysyta Uczestnika na odbycie szkolenia/kursu, realizowanego
na podstawie programu opracowanego przez przedstawicieli Organizatora, zgodnie
z kierunkiem ksztatcenia wybranym przez Uczestnika.

2. Okres realizacji szkolenia/kursu oraz jego program jest dostgpny na stronie internetowej
Organizatora szkolenia: http://bcupe.pl/szkolenia

3. Miejscem odbywania szkolen/kurséw jest: Branzowe Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie
Przemystu Jachtowego w Elku, Szkolenie/kurs polega na nabywaniu przez Uczestnika
umiejetnosci teoretycznych oraz praktycznych do wykonywania pracy.



http://bcupe.pl/szkolenia
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1. Organizator zobowigzuje si¢:

1)

2)

7)

Sprawowa¢ nadzoér nad odbywaniem szkolenia/kursu w postaci wyznaczenia opiekuna
szkolenia/kursu, ktory spetnia warunek okreslony w art. 120 ust. 3a Prawo O$wiatowe.
Zapewni¢ odpowiednie stanowisko pracy Uczestnika, wyposazone w niezbedny sprzgt,
narzedzia i zaplecze techniczne, udostepnic¢ warsztaty, pomieszczenia i materiaty zgodnie
z programem szkoleniowym i potrzebami Uczestnika, wynikajacymi ze specyfiki zadan
wykonywanych przez uczestnika, wymogow technicznych miejsca pracy, a takze z
niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia;

Zapewni¢ wykfalifikowang kadre szkoleniowa realizujagcg program merytoryczny
szkolen/kursow;

Przeszkoli¢ uczestnika na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP,
przepisow przeciwpozarowych oraz zapoznac Uczestnika z obowigzujacym regulaminem
pracy na stanowisku, ktorego dotyczy szkolenie/kurs;

Monitorowaé postepy i nabywanie nowych umiejetnosci przez Uczestnika, a takze
stopien realizacji tresci 1 celow edukacyjnych oraz regularnie udziela¢ Uczestnikowi
informacji zwrotnej;

Wyda¢ Uczestnikowi - niezwlocznie po zakonczeniu szkolenia/kursu — Branzowy
Certyfikat Umiejetnosci, Certyfikat kwalifikacji z zakresu edukacji pozaformalnej lub
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia branzowego dla nauczycieli ksztatcenia
zawodowego.

Prowadzi¢ dokumentacj¢ szkolen/kurséw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
oswiatowego oraz umowa o dofinansowanie Projektu;

2. Uczestnik zobowiazuje si¢:

1)

7)

8)

9)

Przestrzega¢ ustalonych zasad szkolefi/kursow, w tym ustalonego czasu pracy oraz
starannego wykonywania powierzonych obowigzkow;

Przestrzega¢ wewnetrznych regulamindw obowigzujacych u Organizatora oraz
ustalonego porzadku pracy;

Stosowac¢ si¢ do polecen Organizatora, Opiekuna i1 innych upowaznionych przez niego
0s0b, jezeli nie sg sprzeczne z przepisami prawa;

Przestrzegac przepisOw oraz zasad bhp, a takze przepiséw przeciwpozarowych;
Zachowac¢ tajemnice¢ informacji udostgpnianych w czasie odbywania szkolenia/kursu ze
szczegblnym naciskiem na ochron¢ danych osobowych oséb uczestniczacych w
szkoleniu/kursie; 6) Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie:

a) najpdzniej na 5 dni przed rozpoczgciem pierwszych zajeé, powiadamiajgc
natychmiast o tym zamiarze biuro BCU lub kierownika BCU.

b) w trakcie jego trwania, tylko w przypadku uzasadnionych z przyczyn: zdrowotnych
lub dziatania sity wyzszej, ktore z zasady nie sg znane uczestnikowi w momencie
rozpoczecia udziatu w szkoleniu/kursie.

Formularz rezygnacji z udzialu w projekcie stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach i kursach organizowanych w ramach realizacji
projektu.

Wiasnorgcznie podpisany formularz rezygnacji z udzialu w projekcie nalezy ztozy¢ w
biurze BCU — Sekretariat Zespotu szkot nr 1 w Etku, ul. 11 Listopada 24, 19-300 Eik.

Uczestnik zobowigzuje si¢ do odbycia szkolenia/kursu zgodnie z zatozonym programem
i w pelnym wymiarze godzinowym, przy zachowaniu prawa do nieusprawiedliwionej



absencji w wymiarze maksymalnie 50% godzin zaj¢¢ przewidzianych w programie
szkolenia.

10) Uczestnik, ktéry zrezygnowal z udziatu w szkoleniu/kursie z przyczyn innych niz
wymienione w pkt. 6 albo wobec ktorego rozwigzano umowe w zwigzku z pkt. 9,
zobowigzuje si¢ do zwrotu réwnowartosci petnych kosztéw szkolenia.

11) Uczestnik zobowigzany jest wzig¢ udzial w egzaminie konczacym cykl szkolenia/kursu.

. Organizator ma prawo do:

1) wymagania od uczestnikow niezbednych dokumentéw aplikacyjnych;

2) wymagania od uczestnikéw potwierdzenia uczestnictwa w przedsiewzi¢ciach;

3) wymagania od uczestnikow wyrazenia opinii o przedsigwzigciach w ankietach
ewaluacyjnych; 4) skreslenia z listy uczestnikdw.
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. Organizator zastrzega sobie prawo kontroli Uczestnika w zakresie realizacji szkolenia lub kursu
w ramach Projektu.

. Strony ustalaja, ze wszelkie spory mogace wynikna¢ na tle niniejszej umowy beda rozstrzygane
na drodze negocjacji.

. Do czasu zakonczenia negocjacji, zadna ze stron nie skieruje sprawy na droge postepowania
sadowego, chyba ze bedzie to niezbedne dla zachowania terminu do dochodzenia roszczenia,
wynikajacego z przepisOw prawa.

. Jezeli strony nie uwzglednig sposobu rozwigzania sporu w terminie 14 dni, przyjmuje sie, ze
negocjacje pojednawcze zakonczyty si¢ bezskutecznie.

. W razie skierowania sprawy na drogg sadowg, sadem wiasciwym do rozstrzygnigcia sporu
bedzie sad miejscowo wtasciwy dla siedziby Organizatora.

§6

. Kazda ze stron ma prawo do rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem 14-dniowego
terminu wypowiedzenia, bez podawania przyczyny.

. Po uptywie okresu wypowiedzenia, umowa przestaje obowiazywac, a strony zobowigzane s3
do uregulowania wszelkich wzajemnych zobowigzah wynikajacych z realizacji umowy do dnia
jej rozwigzania.

. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej za zgoda wszystkich stron w postaci
aneksu do niniejszej umowy pod rygorem niewaznosci.

. Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwie dla Organizatora i jedna
dla Uczestnika.

ORGANIZATOR PODPIS UCZESTNIKA RODZIC/OPIEKUN*
podpis i pieczqika Organizatora podpis uczestrika szkolenia/kursu *podpis rodzicafopiekuna
w przypadku osoby

niepetnoletniej



